
IÑSTIIUCIÓN: OIRECCóN GENERAL OE MIGRACIONES

MOOELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO ' ITIECIP '
COMPONENIE CORPORAf IVO OE CONTROL ESf RATÉGICO

COMPOÑENTE] DIRECCIONAM¡ENTO ESÍRAIÉGrcO
ESTÁNOAR: MOOELO OE GESTIÓN POR PROCESOS

FORMATO: Oeln¡ción M.croProcáso.

SECRETARIA PRIVAOA

(3)

T (¡l)Cargo Rosponsabl.
(2)Objolivo

f1)

Mac.oproceso.Códi9o

Provéer de asrslenoá yAs srenoa y APoyo a lá

f€cha:29/0U2021

da Sa.rátári. Pr¡e.da Fecha
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N GEÑERAL OE MIGRACIONES
MODELO ESTÁNDAR OE CONTROL INTERNO . MECIP '

COMPON€NTE CORPORAfIVO DE CONTROL ESTRATÉGICO

COMPONENf E: DIRECCIONAMIENTO ESTRAf ÉGICO

ESTÁNDAR: MOOELO DE GESNÓN POR PROCESOS

FORMAfO: ldentif¡cac¡Ón Procesos
N': 38

N: DIRECC¡NSTITUC

Sec
cÓDIGO:MP.A,Aa la Onección General

1 t¡acRoPROcESO i Asii6ncia

l2)OBJETIVO: Proveer de a§istencia y apovo a la Oireccioñ General

(3) Proceso - código

Mantenor le ag€nda da la Directora General

organizada y ver¡ficada diar¡emonte
Agenda Organ¡zada
código: MP- A.A-AO1

Socretariá Pr¡vada - O¡rocc¡ones da l¡
DGM

Dil¡qenciar docurnéntos de ñanera
ordenada en tiompo Y folma

Proceso, €laboración y arch¡vo de documentos
Código: MP.A-A.PD02

Secretarla P vsda - Ohecclón de

G¡binetg
colaboración y Coordinación
cód¡go. i'lP.A.A-CC05

Sscrstária Priváda - o¡reccióñ de
Adm¡5ión de E¡tranjeros y Rad¡cados

P rocesar er psd ientas según lo dispuesto
por la Diroctora Gonoral

Proceso d€ exped¡snts§
Código: MP.A.A-PE07

sable de Socretari¿ Privada Fscha:29/06/2021

sable de Secrstaria Privada Fech¿: 06/07/2021
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Responsable

frábajar ord€nadament€ con l¡s
Oiraccionos



MODELO ESTÁNOAR OE CONTROL INfERNO . MECIP .
COMPONENTE CORPOR¡TIVO OE CONTROL ESTRAIÉGICO

NSTI TtrclON DIRECCON GENERAT DE MIGRACIONES

COMPONENf E: OIRECCIONAMIENIO ESf RATÉGICO
ESIANOAR: MOO€LO OE GESNÓN POR PROCESOS
FORMAfO: ldeñlifcációnSu¡proc6sos

39
Socretrr¡a Pr¡vada

(1) MAcROPROCESO : Asisle.ci. y APoyo a l. oi.ecc¡ó cóorGo: r¡.P-a.A

l2l PROCESO: aq.ñda Orqañ¡zadá

l3) OBJEIIVO OE! PROCE§O:M.nte¡.r la .gondá d.la Orrscror. General oQ.niz¡da v vorific.d¡ di¡ri¡ñáñr.

f¿|SubDroc.sd - cód¡qo

Reg¡sr.ode¡ctividados.
Códiqor MP.A.A.AO1.1

Código: MP. AA.AOr.2

F echa: 29t0612021EI¡borado Dor: Resporsabl€ de,Sqcrel.r¡á Pr¡eada

ble do §ocrerári. Privada f.chá: 06/07/2021R¿vrsa<lo po. Rospons¿ble de ll
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cÓorco: MP- PA.a-aol
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MOOELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATÉGICO

COMPONENTE: OIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO
ESTÁNDAR: MODELO DE GESTIÓN POR PROCESOS
FORMATO: ldentif¡cac¡ón Subprocesos
No: 39

Secretaria Privada

INSTITUCION:

(1)MACROPROCESO :Asistencia y Apoyo a la Direccaón General CÓDIGO: MP-A.A

(2) PROCESO: Proceso, elaboración y archivo de documentos cÓDIGo: MP- A.A.PDo2

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Diligenciar documentos de manera ordenada en tiempo y forma

(5) Obietivo (6) Carqo Responsable(4) Subprocesos - Código
Gestión y dil¡genc¡am¡ento de
documentos
Código: MP-A.A.G.O

Dar trám¡te oportuno y
eficaz

Secretaria Privada

Elaborado por:Responsable de Secretaria Privada Fechat 291061202'l

Revisado por: Responsabte de la lmplementac¡ón- Responsable de Secretar¡a Privada Fecha: 0610712021

Aprobado por l.¡ Fec h a:
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INSTITUCIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE MIGRACIONES

MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP.
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATÉGICO

COMPONENTE: DIRECC IO NAM IENTO ESTRATÉGICO
ESTÁNDAR: MODELO DE GESTIÓN POR PROCESOS
FORMATO: ldentificación SubProcesos

lN", 39
Sec retar¡a Pr¡vada

1) MACROPROCES O : As¡tenc¡a
DIGO: MP-PA.A-CC052 PROCESO: Colaboración Coordinac¡ón

n a dS recI ¡ esonf rd ne da ma ne t oraT ab a oRP EJB ET o ED Lo3
nsableCa Res(5) Objet¡vo(4) Subprocesos - Cód¡go

Secretaria Pr¡vada - Direcc¡ón de
Gabinete - D¡recc¡ones de la DGM

Trabajar coordinadamente con las
dependenc¡as de la lnst¡tuc¡ón

Cooperación y enlace.
Cód¡go: MP-A.A-CE05-'l

Elaborado r: Res onsable de Secreta ria Pr¡vada Fecha: 2910612021

Rev¡sado por: Responsable de la lmplementación-Responsa
Fecía: 0610712O2'l

ble de Secretaria Pr¡vada

Fec ha:orA robado
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cÓDIGO: MP.PA.A
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rr.¡ srrrucrÓru : o¡necclÓru oe¡¡eReL oE MIGRAcIoNES
MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO . MECIP .

coMpoNENTE coRpoRATtvo DE coNTRoL esrnarÉclco

COMPONENTE: DIRECCIONAMIEHTO ESTN¡TÉCICO
ESTÁruo¡R: MooELo DE GESTTóN PoR PRocESos
FORMATO: ldentif¡cac¡ón Subprocesos
No: 39

Secretar¡a Privada
(1) MACROPROCESO : As¡tenc¡a y Apoyo CODIGO: MP-A.A

(2) PROCESO: Proceso de exped¡entes CODIGO: MP-A.A-PE07

(3) OBJETIVO OEL PROCESO:Procesar expedientes según lo dispuesto por la Directora General

(6) Cargo Responsable(4) Subprocesos - Código (5) Objet¡vo

Secretaria Privada - Dirección de
Adm¡sión de Extran¡eros y Radicados

Dar trám¡te en tiempo y
forma.

Elaborado por: Responsable de Secretaria Pr¡vada Fecha: 2910612021

Rev¡sado por: Responsable de la lmplementación- Responsable de Secretar¡a Privada
Fecha: 061071202'l

Fec h a:Aprobado por:

D¡ligenc¡a m¡ento de
Exped¡entes para su
rú brica.
Código: MP.A.A.OEE
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