INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Definicion Macroprocesos

N°: 37
Direccion de Administracion y Finanzas
(1 (3)
p . (2) Objetivo Tipo de Macroproceso ( 4) Cargo Responsable
Macroproceso -Codigo Estratégico Misional Apoyo
Ejecucion .
Presupuestaria de Es‘_abh":m politicas de Director de Administracion y Finanzas
ingresos y gastos, accion y control para la x Coordinador Jefe de
) correcta canalizacion de Departamentos
Codigo: MP-EP los recursos financieros
N
Elaborado por: Equipo Técnico I\ Fecha: 15/06/2021
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Revisado por: R ble de la Implementacién- Diractor del Area Fecha: 06/07/2021
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Procesos
Ne: 38
SECTOR: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y SUS DEPENDENCIAS

1) MACROPROCESO : Ejecucion Presupuestaria de ingresos y gastos CODIGO: MP-EP
(2) OBJETIVO: Establecer politicas de accion y control para la correcta canalizacion de los recursos financieros
- Codi (4) (5)
B Pmcee - Codgo Objetivo Cargo Responsable
i6n d |
g:_séﬁn RO i Director- Jefe de Departamento

tion Pres estaria 2
3:126” upuestari Director- Coordinador

Administrar de forma

eficiente los recursos
Gestion de Adquisiones MP- [économicos a través de

conforme a las
or i vigentes de

EP-GA3 los procedimientos Director- Jefe de Departamento

los Recursos Financieros
Gestion Financiera MP- [de la Institucién.
EP-GF4 4 e Director-Jefe de Departamento

Gestion Administrativa y Contable

MP-EP-GAC4 Director- Jefe de Departamento
Elaborado por: Equipo Técnico ||\ Fecha: 15/06/2021

A
Revisado por: Responsable de la Imiplementacion- Director de area Fecha: 06/07/2021

Aprobado por: ' Fecha:
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne: 39

Sector: Direccion de Admini ion y Finanzas
(2) PROCESO: Gestion de Ingresos CODIGO:MP-EP-GP2
(1) MACROPROCESO : Ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos cODIGO: MP-EP
4) Subprocesos - (5) Objetivo 6) C Res| e

Ejecutar el control y
Control y consolidacién de [consolidacion de la

saldos de recursos cuenta bancaria de la
financieros MP-EP-CCSF1_|Institucion Jefe de Departamento
e
HAY
Elaborado por: Equipo Técnico| | \ Fecha: 15/06/2021
VXY
1|
Revisado por: Responsable de la mentacion- Director de area Fecha: 06/07/2021
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificaciéon Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Ejecucién presupuestaria de ingresos y gastos CODIGO: MP-EP
(2) PROCESO: Gestion Presupuestaria CODIGO:MP-EP-GP2

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Administrar de forma eficiente los recursos economicos a través de los procedimientos
conforme a las normativas vigentes de los Recursos Financieros de la Institucion.

(4) Subprocesos - Cédigo ({5) Obj (6) Cargo Responsable
| Utilizar los recursos

financieros asignados,
asegurando que las

For lacion, i Y

seguimiento y liquidacion

{administrativas se

del presupuesto Jefe de Departamento
e ajusten a

g::'Lg: : MPEP-GP2- procedimientos y

métodos que

g i su

legalidad y eficiencia
| %

N\
Elaborado por: Eqkip\Tecnico Fecha: 15/06/2021
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos
Ne: 39

SECTOR: Direccion de Administracién y Fi

(1) MACROPROCESO : Ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos CODIGO: MP-EP
(2) PROCESOQ: Gestion de Aquisiciones CODIGO: MP-EP-GA3

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Administrar de forma eficiente los recursos econdmicos a través de los procedimientos
conforme a las normativas vigentes de los Recursos Financieros de la Institucion.

(4) Subprocesos - Cédi (5) Objetivo (6) Cargo Responsable
Identificar necesidad de Gestionar los
contratacion requerimientos de Jefe de Departamento

Cédigo: MP-EP-GA3-INC asquisicion de bienes

y servicios de la
Coordinar los procesos de entidad, para el

selef:citm cumplimiento y Jefe de Departamento
Codigo: MP-EP-GA3-CPS | gjecucion de funciones
a través de las

Verificar los documentos

|soporte m 2":':";“ dé Jefe de Departamento
Codigo: MP-EP-GA3.VDS OUNICauSe
contr: nes
. definidos por la Ley,

Legalizar contrato

Cé?:ligo; MP-EP-LC segun corresponda. Jefe de Departamento
[

Elaborado por: Equipo,Jécnico Fecha: 15/06/2021
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Revisado por- Respansable de la Implementacion- Director de area Fecha: 06/07/2021
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subpr
Ne: 19

Sector: Direccién de Administracion y Finanzas

(1) MACROPROCESO : Ejecucion presup ia de ingresos y gastos CODIGO: MP-EP

2) PROCESO: Gestion Financiera CODIGO:MP-EP-GF4

(3) OBJETIVO DEL PROCESOQ: Administrar de forma eficiente los recursos econémicos a través de |los procedimientos
conforme a las normativas vigentes de los Recursos Financieros de la Institucion.

(4) Subprocesos - Cédigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable
Disenar y ejecutar
estrategias de gestion
administrativas y
financieras
Codigo: MP-EP-GF4-
DEGAF
Documentar, estandarizar
e implementar
preocedimientos
administrativos y Jefe de departamento, Director de Area
nancieros
“lodigo: MP-EP-GF4-
DEIPAF
Elaborar, conselidar,
presentar informes
financieros y
administrativos
Codigo: MP-EP-GF4-
ECPIFA
Brindar asesoria en
asuntos de caracter
administrativos y
financieros
Codigo: MP-EP-GF4-
BAACAF

Jefe de departamento, Director de Area

Generar lineamientos
en materia
administrativa y
financiera

Jefe de departamento, Director de Area

Soporte funcional del
e de Gestion
Financiera

Jefe de departamento, Director de Area

\
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INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATQ: Identificacién Subprocesos
N°: 39

Sector: Direccién de Administracién y Fil

(1) MACROPROCESO : Ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos CODIGO: MP-EP

(2) PROCESO: Gestion Administrativa y Contable CODIGO: MP-EP-GAC4

{3) OBJETIVO DEL PROCESO: Administrar de forma eficiente los recursos economicos a través de los procedimientos
conforme a las nor i ig de los R Fir ieros de la Institucion.

(4) Subprocesos - Cédigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

Elaborar estados

contables Jefe de Departamento

Codigo: MP-EP-GAC4-EEC

Realizar seguimiento a

_ la infromacion
Generar, consolidar y financiera

reportar estados contables Jefe de Departamento
e informacion tributaria.
Codigo:MP-EP-GAC4-GCR
Definir y actualizar Tos

parametros del proceso

contable Atender Jefe de Departamento
Cédigo: MP-EP-GAC4- requerimientos y
DAPC verificaciéon de saldos
= contables.
Elaborar cierre contable =
Codigo: MP-EP-GAC4-ECC S
N
Elaborado por: Equipo Jégnico Fecha: 15/06/2021
Revisado por: Respon: ble'de la Implementacion- Director de area Fecha: 06/07/2021

Aprobado por: Fecha:
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