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DIRECCION GENERAL DE
MIGRACIONES

RESOLUCION D.G.M. N° |

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA OPERACIONAL DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES.
Asuncion,” OO de abrit de 2023

VISTO: EI Memordndum MECIP N° 05/2022, de fecha (] de abril del aiio en curso, en el cual se solicita
acto administrativo para la Politica Operacional del Sistema de Control Interno de la Direccion General de
Migraciones, en el marco del Disefio e Implementacidn del Sistema de Control Interno en las instituciones Publicas del
Paraguay, y; --

CONSIDERANDO: Que, la Resolucion AGPE N° 12 de fecha 13 de enero de 2015 "Por la cual se
deroga la Resolucion AGPE N° 74/2012 y se aprueban los nuevos criterios de evaluacién para la medicion del avance
en la implementacién del Modelo Estdandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP"
para los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo”. ---

Que, la Resolucién D.G.M. N° 364 de fecha 19 de junio 2019 “Por la cual se adopta el Modelo
Estandar del Control Interno para Instituciones Piblicas (MECIP) y se dispone medidas tendientes para la
implementacion en la Direccién General de Migraciones”.

Que, la Resolucién D.G.M. N° 247/2020 de fecha 01 de junio de 2020 "Por la cual se adopta la Norma
de Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacion para un Sistema de Control Interno del Modelo Estdndar del Control
Interno para Instituciones Publicas del Paraguay MECIP 2015 "

Que, El Acta N°I de fecha 31 de marzo de 2022, de la Reunion del Comité de Control Interno de la
Direccion General de Migraciones, donde aprueban la Politica Operacional del Sistema de Control Interno y la
Politica Operacional de Gestion por Procesos de la Direccién General de Migraciones.

Que, la implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno para las
Instituciones Publicas del Paraguay MECIP:2015, propone en la aplicacion, revisién y ajuste permanente de las
herramientas del sistema de control interno, estableciendo en el Componente de Control de la Implementaciin,
elemento 1.1 Politicas Operacionales que: “La institucion debe definir politicas operacionales que permitan
estructurar y direccionar el buen desempefio del modelo de gestion por procesos. Las politicas operacionales deben
definir los pardmetros de disefio de las actividades y tareas requeridas para dar cumplimiento a los objetivos de los
procesos”.

Que, las Politicas Operacionales son guias de accién que definen los limites y pardmetros necesarios
para ejecutar los procesos y actividades en cumplimiento de la funcion de la institucion, asi como planes, programas,
proyectos y politicas de administracion de riesgos, previamente definidos por la institucién.

Que, el articulo 146 de la Ley N° 978/96, “De las Obligaciones del Director General”, reza en su inciso
f) Administrar los fondos previstos en el Presupuesto General de la Nacién, para la Institucién y demds recursos
establecidos en esta Ley; y el inciso g) Realizar los demds actos necesarios para el mejor cumplimiento de los fines y
objetivos de la Direccién General de Migraciones.-----------==-----=--=-----

Que, el articulo 47 del Decreto N° 18295/97, menciona; “Facultase al Director General a dictar
resoluciones de cardcter administrativo que considere necesarias para el mejor cumplimiento de los objetivos de la Ley
v del presente Decreto Reglamentario”.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales
EL ENCARGADO DE DESPACHO
DE LA DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES

RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR la Politica Operacional del Sistema de Control Interno de la Direccion General de
Migraciones, la que queda definida de la siguiente manera: “La Direccion General de Migraciones para
garantizar el logro de su mision y objetivos estratégicos, se compromete a proporcionar a las partes
interesadas productos y servicios que cumplan con sus expectativas y necesidades, entregdndolos en el
tiempo acordado, trabajando en estrecha cooperacion con los ciudadanos, proveedores, instituciones
nacionales y organismos internaciones sobre la base de lineamiento de control interno, gestién por
procesos e identificacion y evaluacién de riesgos, precautelando el correcto uso de los recursos del
Estado en cumplimiento a su mandato constitucional .

Articulo 2°  IMPLEMENTAR, el Manual de Politicas Operacionales, el cual deberd mantenerse actualizado segiin
necesidad institucional, a cargo de la Responsable de la Implementacién y el Comité de Control Interno.-

Articulo 3°  ENCOMENDAR, a la Coordinacién de Auditoria y Control Interno, el seguimiento, control y evaluacion
del cumplimiento de las Politicas Operacionales definidas por la Direccién General de Migraciones, en
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Introduccion

La Resofucion DGM N¢ 234 de fecha 06 de abril 2022 que aprueba la POLITICA OPERACIONAL
de la Direccion General de Migraciones para garantizar el logro de su misiéon y objetivos
estratégicos, se compromete a proporcionar a las partes interesadas productos y servicios que
cumplan con sus expectativas y necesidades, entregandolos en el tiempo acordado, trabajando
en estrecha cooperacion con los ciudadanos, proveedores, instituciones nacionales vy
organismos internacionales sobre la base de lineamiento de control interno, gestién por
procesos e identificacion y evaluacion de riesgos, precautelando el correcto uso de los recursos
del Estado en cumplimiento a su mandato Constitucional”.

Siguiendo los lineamientos de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno,
que propone la aplicacion, revision y ajuste permanente de las herramientas del Sistema de
Control Interno, estableciendo la elaboracién de Politicas operacionales que permitan
estructurar y direccionar el buen desempefio del modelo de gestion por procesos. Las politicas
operacionales deben definir los parametros de disefio de las actividades y tareas requeridas para
dar cumplimiento a los objetivos de los procesos.

Entre los requerimientos de la Norma, las politicas operacionales deben ser aprobadas por la
Maxima Autoridad de la Institucion, a través de un acto administrativo. Asi también, la
institucion debe comunicar las Politicas Operacionales a todos los niveles de la organizacién, con
la intencion de que estén conscientes de sus obligaciones al respecto.

1. Politicas Operacionales

Las Politicas Operacionales son orientaciones o directrices que rigen la actuacién de los
funcionarios de la institucion en un asunto o campo determinado, son guias de accidn para la
implementacion de las estrategias de ejecucion de la institucion; define los limites y parametros
necesarios para ejecutar los procesos y actividades en cumplimiento de los objetivos, del plany
las politicas que forman parte de ella.

La definicion de las Politicas Operacionales constituye una responsabilidad de la Maxima
Autoridad de la Direccion General de Migraciones y su socializacion es responsabilidad de todos
los niveles de la institucion.

Las politicas operacionales estan directamente relacionadas con todos los componentes del
Modelo Estandar de Sistemas de Control Interno.




